ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ
Z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie rzeczoznawcéw do spraw bezpiearstwa i higieny pracy
(Dz. U. Nr 247, poz. 1835 ze zmianami, ostatniaazraiz 2011 r. Dz. U. Nr 87, poz. 488)

Na podstawie art. 9 ust. 9 ustawy z dnia 13 kw007 r. o Rastwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89, poz.
589) zaradza sg, co nastpuije:

§ 1. Rozporadzenie okréla:

1) szczeg6towe warunki oraz tryb nadawania i defarprawnié rzeczoznawcOw do spraw bezpietsteva i
higieny pracy, a tale wymagania dotyeze przygotowania kandydatéw na rzeczoznawcéw i pszknia
kwallifikacji przez rzeczoznawcéw;

2) zakres nadawanych uprawiievzér uprawnié rzeczoznawcy do spraw bezpieggieva i higieny pracy, wzor
klauzuli i pieczci imiennej oraz wzér rejestru opiniowanych profeks

3) wymagania dotygzre opinii rzeczoznawcow do spraw bezpiéste@a i higieny pracy o projektach nowo
budowanych lub przebudowywanych obiektow budowlanydbo ich czsci, w ktérych przewiduje si
pomieszczenia pracy, oraz tryb pgmiwania odwotawczego od tych opinii;

4) tryb powotywania i odwolywania czionkdw KomisjKwalifikacyjnej do Oceny Kandydatow na
Rzeczoznawcow, sposob dziatania tej Komisji i prag@dzania egzaminu;

5) wysokad¢ wynagrodzenia cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej d@ceny Kandydatéw na Rzeczoznawcow.

§ 2. llekro¢ w rozporadzeniu jest mowa o:

1) Komisji - rozumie s przez to Komisj Kwalifikacyjna do Oceny Kandydatéw na Rzeczoznawcow;

2) kursie - rozumie siprzez to kurs przygotowagy do opiniowania projektow w zakresie bezpidgstea i
higieny pracy oraz ergonomii;

3) projekcie - rozumie siprzez to projekt nowo budowanego lub przebudowwganobiektu budowlanego albo
jego czsci, w ktérym przewiduje gipomieszczenia pracy;

4) przecgtnym wynagrodzeniu - rozumieesprzez to przeetne wynagrodzenie w gospodarce narodowej za
poprzedni rok kalendarzowy, ogtaszane przez Pre@#®anego Urzdu Statystycznego na podstawie art. 20
pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o gyheach i rentach z Funduszu Ubezpigc3potecznych (Dz.
U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, zp6 zm.);

5) rzeczoznawcy - rozumieesprzez to osofy ktorej Gtéwny Inspektor Pracy nadat uprawnieniaapiniowania
projektow nowo budowanych lub przebudowywanych kide budowlanych albo ich egci, w ktorych
przewiduje s} pomieszczenia pracy pod wzdém zgodnéci z przepisami bezpieciastwa i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii;

6) ustawie - rozumie siprzez to ustawz dnia 13 kwietnia 2007 r. o Rstwowej Inspekcji Pracy.

§ 3. 1. Uprawnienia rzeczoznawcy sadawane kandydatowi, spetaizgmu wymagania okébne w art. 9 ust.
2 ustawy, w danej grupie projektowe;j.

2. Wykaz grup projektowych i oznagzgrup uprawnié rzeczoznawcéw jest okileny w zahczniku nr 1 do
rozporzdzenia.

§4.1. Z wnioskiem o nadanie uprawniezeczoznawcy wyspuje do Komisji kandydat lub jednostka, w ktérej
jest on zatrudniony.
2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, gcta s¢:

1) uwierzytelniony odpis dyplomu potwierdzeggo wyksztatcenie kandydata;

2) dokumentagj potwierdzajca posiadanie przez kandydata co najmniej 5-letnmigktyki zawodowej w zakresie
ukonczonego kierunku studiéw, w szczegdicio w zakresie projektowania, sprawdzania projektéw,
wykonywania samodzielnych funkcji technicznych wdbwnictwie lub opiniowania projektdow w innych
dziedzinach;

3) informacg okreslajaca grupy uprawni@, o ktore kandydat siubiega;

4) zawiadczenie potwierdzage ukaczenie kursu.

3. Warunkiem ubiegania esio uprawnienia dotyere budownictwa przemystowego, rolno-gpeczego i
specjalistycznego jest waggejsze uzyskanie uprawmielotyczicych budownictwa powszechnego i komunalnego.



§ 5. Cztonkowie Komisji § powotywani i odwotywani w trybie art. 9 ust. 5 uStawy.

§6. 1. Gldwny Inspektor Pracy w porozumieniu z mirgstr wkaciwym do spraw pracy wyznacza, $pid
cztonkéw Komisji, przewodniczego, jego zagpce oraz sekretarza.

2. Przewodnicgcy Komisji lub jego zagpca:

1) kieruje prag Komisiji;

2) wnioskuje o odwotywania cztonkow i sekretarzanids;ji;

3) przedklada przed egzaminem pisemnym czlonkonmikjo do akceptacji tematy prac egzaminacyjnych
przydzielonych poszczegdlnym kandydatom;

4) przedklada Gtéwnemu Inspektorowi Pracy wniosknadanie uprawnberzeczoznawcy wraz z wynikami
egzaminoéw kandydatéw.
3. Cztonkowie Komisiji:

1) uczestnicgw posiedzeniach Komisji i sesjach egzaminacyjnych;

2) w razie braku mgiwosci wziecia udziatu w posiedzeniu lub egzaminie zawiadamimjtym sekretarza
Komisji.
4. Sekretarz Komisji:

1) sporadza plan posieddeKomisji i sesji egzaminacyjnych oraz ustala ski&dmisji na egzaminach - w
uzgodnieniu z przewodniggym Komisji;

2) zaznajamia cztonkéw Komisji z wnioskami kandyda o nadanie uprawnewraz z informacj o spetnieniu
przez poszczegollnych kandydatow wymagaktérych mowa w § 4 ust. 2;

3) zawiadamia kandydatow o terminie egzaminu ¢mni&j na 14 dni przed wyznaczonym terminem;

4) zawiadamia cztonkéw Komisji o terminach pose#dizegzaminéw;

5) sporzadza protokoty z posiedaeKomisji i egzaminow.

§ 7. 1. Komisja przeprowadza egzamin, ktéry sktadasizsci pisemnej i ustnej.

2. Terminy cesci pisemnej i ustnej egzaminu wyznacza przewodigicKomisji lub jego zagpca.

3. Kandydat mg#e ubiegéd sig 0 zmiar terminu egzaminu, jeli przemawiai za tym wane przyczyny
usprawiedliwiajce nieobecni& pracownika w pracy, okéne w przepisach prawa pracy.

4. Egzamin pisemny przeprowadza sV obecnéci przewodnicacego, jego zagpcy lub sekretarza oraz
dwéch cztonkéw Komisji. Egzamin ustny przeprowadd@ w obecnéci przewodnicacego lub jego zagpcy,
sekretarza i co najmniej trzech cztonkéw Komisji.

5. Cztonkéw Komisji, o ktérych mowa w ust. 4, wyzma przewodniczy Komisji lub jego zagpca.

§8. 1. Egzamin pisemny obejmuje test ze znaj@ih@rzepisOw bezpiechastwa i higieny pracy oraz
opracowanie opinii o projekcie pod wgdem zgodngci z przepisami bezpiecastwa i higieny pracy oraz z
wymaganiami ergonomii.

2. Do czsci ustnej egzaminu przygiuje kandydat, ktéry w g&ci pisemnej uzyskat wynik pozytywny.

3. Z czsci pisemnej egzaminuaszwolnieni rzeczoznawcy ubiegaly sk 0 nadanie dodatkowych grup
uprawnie.

4. Egzamin ustny obejmuje sprawdzenie znajarinprzepisow bezpiecastwa i higieny pracy oraz ergonomii,
obowiazujacych przy projektowaniu.

§9. 1. Ogdlna ocena wyniku egzaminu jest ustalana zasiposiedzenia Komisji, bezpednio po egzaminie
ustnym.

2. O wyniku egzaminu kandydata decyduje Komisjaktwwiekszdicia gloséw. W razie rownej liczby gloséw
za i przeciw - rozstrzyga gtos przewodnicego lub jego zagpcy.

§ 10.Z przebiegu egzaminu pisemnego i ustnego apaez s¢ protokoty. Protokoty podpisujcztonkowie
Komisji przeprowadzagy egzamin.

§ 11.Kandydat, ktéry uzyskat negatywny wynik z egzamimaaze przysapi¢c do jednego egzaminu
poprawkowego, nie wczniej jednak ni po uptywie trzech miesty od poprzedniego egzaminu, po uiszczeniu
opfaty, o ktérej mowa w art. 9 ust. 8 ustawy.

§12.0soby wchodaxe w sktad Komisji otrzymuaj wynagrodzenie, zaokglone do pelnego zlotego, w
wysokaci:



1) za przeprowadzenie@zi pisemnej egzaminu:
a) przewodniczcy, jego zasipca lub sekretarz - 11 % przettiego wynagrodzenia,
b) cztonkowie - 9 % przeg¢inego wynagrodzenia;
2) za sprawdzenie prac pisemnychidego kandydata - 4 % przettiego wynagrodzenia,
3) za przeprowadzeniegzi ustnej egzaminu kdego kandydata:
a) przewodniczcy lub jego zaspca i sekretarz - 4 % przetiiego wynagrodzenia,
b) czionkowie - 3 % przeginego wynagrodzenia.

§ 13. Wzdbr uprawnienia rzeczoznawcy jest ckoay w zakczniku nr 2 do rozpoegizenia.

§14.1. Rzeczoznawca opiniuje projekty, kiorpod uwag specyfik, charakter i przeznaczenie obiektu
budowlanego lub jego egci, a zwtaszcza warunki wynikgje z czsci technologicznej projektu. Opiniowanie
polega w szczegéldoi na sprawdzeniu przez rzeczoznawregodndci przyjetych rozwihzah z przepisami
bezpieczéstwa i higieny pracy, wymaganiami ergonomii oraPaskimi Normami, a tate na sprawdzeniu, czy
przyjete rozwhzania likwidup badz ograniczai zagraenia, jakie mee spowodowa projektowany proces
technologiczny.

2. Rzeczoznawca opiniuje projekty architektonichootowlane, technologiczne i inne, ktérych romzeinia
maja wplyw na stan bezpiecastwa i higieny pracy.

3. Rzeczoznawca, po analizie projektu, umieszczarzogie podstawowym obiektu piegz zawierajca
klauzuk z opink oraz piecgé¢ imienm. Wzor klauzuli i piecgci imiennej jest okrdony w zahczniku nr 3 do
rozporadzenia.

4. Wzér rejestru opiniowanych projektéw jest gkoay w zahczniku nr 4 do rozporzlzenia.

§ 15.1. Rzeczoznawca etacy jednoczénie projektantem nie nie opiniowd& projektow przez niego
opracowanych.

2. Rzeczoznawcacehacy jednoczénie inspektorem pracy nie m® opiniowa& projektéw, jeeli dokonuje,
zgodnie z przepisami prawa budowlanego, kontradidngsci wykonania tych obiektéw z projektem.

§16.Jeeli jednostka projektowania, projektant lub inwestoie zgadza 8i z oping wydary przez
rzeczoznawg, maze w terminie 14 dni od dnia otrzymania opinii zwikbsie do okegowego inspektora pracy,
wlasciwego ze wzgldu na lokalizagj projektowanego obiektu budowlanego, o ac@mnawidtowdci rozwiazan
przyjetych w projekcie. Stanowisko ajgowego inspektora pracy jest ostateczne.

§ 16a. 1. W przypadku gdy inspektor pracy stwierdz:,
1) rzeczoznawca wydat opinnaruszajca w sposob racy przepisy bezpiecastwa i higieny pracy lub
2) w opinii wydanej przez rzeczoznawtie uwzgédniono istotnych przepiséw bezpieagtva i higieny pracy
- niezwlocznie powiadamia o tym aigowego inspektora pracy wiEwego ze wzgidu na lokalizag
projektowanego obiektu budowlanego.
2. W razie stwierdzeniae powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, jest udagme, okegowy inspektor
pracy wigciwy ze wzgédu na lokalizag projektowanego obiektu budowlanego:
1) kieruje wniosek do Gtéwnego Inspektora Pracpmiecie uprawnié rzeczoznawcy;,
2) przesyta kopi wniosku, o ktérym mowa w pkt 1, do @gowego inspektora pracy vitdwego ze wzgidu na
miejsce zamieszkania rzeczoznawcy.

§ 16b. 1. Wniosek, o ktorym mowa w § 16a ust. 2 pkt dwimien zawierd szczegdtowy opis dokumentaciji
projektowej, na podstawie ktérej rzeczoznawca wygéthic okreslona w 8 16a ust. 1, w tym w szczegdbed

1) nazw projektu;

2) nazw, siedzily i adres inwestora;

3) nazw, siedzile i adres jednostki projektowania, a takimi¢ i nazwisko projektanta lub projektantéw, ktérzy
wykonali zakwestionowany projekt;

4) imig i nazwisko, numer uprawnigzeczoznawcy wydagego oping oraz humer opinii;

5) wyszczegOblnienie, na czym polegajckawarty w projekcie, ktérego rzeczoznawca nieglgdnit w opinii do
projektu, i - w miag¢ mazliwosci - kopig zakwestionowanego projektu lub jegesd;

6) uzasadnienie koniecztd wszczcia pos¢powania w sprawie cofgtia uprawnié rzeczoznawcy.

2. Gléwny Inspektor Pracy po otrzymaniu wnioskuktérym mowa w ust. 1, lub wszgau postpowania z
wlasnej inicjatywy:



1) powiadamia rzeczoznaw® wszczcCiu postpowania w sprawie cofetia mu uprawnig w przypadkach, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 4 ustawy;
2) wzywa rzeczoznawalo:
a) zlazenia pisemnych wyjfmien,
b) przedtaenia do wgidu rejestru opiniowanych projektow,
c) przedigenia zdwiadczenia z ostatniego okresowego szkolenia orgamnego dla rzeczoznawcéw, o
ktérym mowa w § 18 pkt 1.

§17.1. W razie cofnicia uprawnié@ rzeczoznawcy lub rezygnacji z tych uprawnierzeczoznawca
bezzwlocznie przekazuje algowemu inspektorowi pracy, wdeiwemu ze wzgidu na miejsce zamieszkania
rzeczoznawcy, piegz zawierajca klauzuk i piecz¢ imienm, o ktérych mowa w § 14 ust. 3.

2. Okregowy inspektor pracy, o ktérym mowa w ust. 1, bederanie zawiadamia Gtéwnego Inspektora Pracy
0 rezygnaciji rzeczoznawcy z nadanych mu upratwieelu odnotowania tego w rejestrze, o ktérym mewart. 9
ust. 1 ustawy.

§ 18. Rzeczoznawca jest obaygany do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez:
1) udzial, nie rzadziej nico 5 lat, w okresowych szkoleniach organizowangtzhrzeczoznawcéw w jednostce
organizacyjnej upowanionej przez Gtéwnego Inspektora Pracy;
2) zaznajamianie iz nowo wydanymi przepisami, z Polskimi Normami dawnictwami dotyczcymi
bezpieczéstwa i higieny pracy oraz ergonomii.
§ 19. Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2008 r.
ZAt ACZNIKI
ZAE ACZNIK Nr 1

WYKAZ GRUP PROJEKTOWYCH | OZNACZE N GRUP UPRAWNIEN RZECZOZNAWCOW DO
SPRAW BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Rodzaje Grupy projektowe Oznaczenia grup
budownictwa uprawnie
rzeczoznawcow do

spraw
bezpieczéstwa i
higieny pracy

Obiekty administracyjne, socjalne, kultury i sztulauki, gwiaty, 1.0
szkolnictwa, sportu i wypoczynku, przedszkola, daimiecka,
hotele, obiekty handlu hurtowego i detalicznego,
mate zaktady produkcyjne, ustugowe i rzesmeze z
przewidywanym zatrudnieniem do 20 os6b,
oczyszczalniéciekdw, przepompownie, stacje uzdatniania wody,
budownictwo rolne

Budownictwo
powszechne

i komunalne

Gornictwo 2.1

Hutnictwo 2.2




Energetyka 2.3
Przemyst materiatbw budowlanych 2.4
Budownictwo Przemyst metalowy, elektromaszynowy 2.5
przemystowe Przemyst chemiczny 2.6
Przemyst lekki 2.7
Przemyst drzewny i papierniczy 2.8
Przemyst elektroniczny i teletechniczny 2.9
Inne niz wyzej wymienione 2.10
Budownictwo Przemyst rolno-spgywczy i zaktady przetwérstwa 3.0
rolno-spaywcze |rolno-spaywczego
Laczna¢, radio, telewizja 4.1
Komunikacja i transport (dworce kolejowe, autobuea lotnicze, 4.2
bazy i stacje paliw, stacje obstugi pojazdow itp.)
Budownictwo Gospodarka morska i rzeczna (porty, stocznie, gpaxye itp.) 4.3
specjalistyczne
Zaktady opieki zdrowotnej (szpitale, przychodnriodki 4.4
zdrowia, zaktady opiekiczo-lecznicze, pogotowie ratunkowe,
sanatoria, gabinety lekarskie, stacje krwiodawstalzgratoria
diagnostyczne, aptekifobki itp.)
Inne niz wyzej wymienione 4.5




ZAt ACZNIK Nr 2
WZzZOR

UPRAWNIENIA RZECZOZNAWCY DO SPRAW BEZPIECZE NSTWA | HIGIENY PRACY NR .....

GLOWNY INSPEKTOR PRACY
L. Wyarszawa, dnia ..
UPRAWHNIENIA RZECZ0ZNAWCY
DO SPRAW BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
HR ......

Ma podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe] Inspekcji Pracy (Dz. U . Nra9, poz. 589)
oraz rozporz gdzenia Ministra Pracy | Polityki Spotecznejz dnia 19 grudnia 2007 r.ow sprawie Zeczoznawcow oo
spraw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. MNr 247, poz. 1838)

Zdniem ...

B I B Al
uprawnienia rreczoznawcy do spraw bezpieczensti a i higieny pracy, upow a&Zniajace do opiniowania projektow
now o budow anych ub przebudowywarnych obiektow budowlamych albo ich czesci, w ktarych przewiduje sie
pomieszczenia pracy, pod wzgledem zgodnosci Z przepisami bezpieczenstia i higieny pracy Oraz wymagania-
i Brgonormiiw gQrupach [DENECZEIIEY ... et

. (podpis GHownego Inspektora Pracy)
Pieczec okragha



ZAt ACZNIK Nr 3
WZOR KLAUZULI | PIECZ ECI IMIENNEJ

1. Wz6r klauzuli

Zaopiniowano pod wzgtem zgodnéci z przepisami bezpiecastwa i higieny pracy oraz wymaganiami

ergonomii:

1) bez zastrzexn’

2) z zastrzeeniami wymienionymi w zatzonej opini?
[T o] o 1 ¢ ||

Data: .....ccoeeevvvivnnnnnn

(podpis i piecg imienna)

") Niepotrzebne skii¢.

2. Wz0r pieczci imiennej

RZECZOZNAWCA DO SPRAW BEZPIECZRSTWA
| HIGIENY PRACY
(tytut zawodowy, im¢ i nazwisko) Nr upr. (nr)
w grupach: (oznaczenie)
(adres zamieszkania, nr telefonu)

ZAt ACZNIK Nr 4
WZOR

REJESTR OPINIOWANYCH PROJEKTOW

Lp. opinii| Nazwa i adres jednostki Nazwa i adres obiektu Data Tres¢ opinii Uwagi
projektowania, img i budowlanego lub jego| wydania
nazwisko projektanta, nr CZeSCi opinii
telefonu
1 2 3 4 5 6




