ROZPORZADZENIE MINISTRA ROZWOJU | FINANSOW
z dnia 28 listopada 2017 r.
w sprawie petnienia stiby w systemie nadzwyczajnym
(Dz. U. z dnia 11 grudnia 2017 r., poz. 2288)

Na podstawiart. 175 ust. 2istawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Adistracji Skarbowej (Dz. U.
poz. 1947, z pfn. zm.) zarzdza s¢, CO naspuje:

§ 1. Rozporadzenie okréla:
1) organizagj petnienia stuby w systemie nadzwyczajnym;
2) warunki i tryb kierowania do petnienia shy w systemie nadzwyczajnym oraz sposéb jej peiajen
3) dzienny tok sty, czstotliwosé | wymiar przerw mgdzy okresami petnienia sty oraz rodzaje
dokumentéw zwgzanych z petnieniem sthy w systemie nadzwyczajnym.
§ 2. Sluzba w systemie nadzwyczajnym polega na skierowamikdjonariusza Stby Celno-Skarbowej,
zwanego dalej "funkcjonariuszem", do:
1) petnienia stby w innej komorce organizacyjnej jednostki orgacignej Krajowej Administracji
Skarbowej ni ta, w ktérej funkcjonariusz stale petni &bg;
2) petnienia shaby w innej jednostce organizacyjnej Krajowej Admsinacji Skarbowej;
3) wykonywania zadaKrajowej Administracji Skarbowej na obszarze $giaosci miejscowej kilku
jednostek organizacyjnych Krajowej Administracjigdfiowe;;
4) wykonywania dodatkowych zatlaw komérce organizacyjnej, w ktérej funkcjonarissale peni stibe.
§ 3. 1. Do petnienia sttby w systemie nadzwyczajnym mpigy¢ kierowani funkcjonariusze sthy statej,
ktoérzy posiadaj kwalifikacje przydatne do wykonywania oklenych zada Stuzby Celno-Skarbowej, w
sytuacji wymagajcej podwyszonej gotowsri, o ktérej mowa vart. 175 ust. listawy z dnia 16 listopada 2016
r. o Krajowej Administracji Skarbowej, zwanej daleptawy”.
2. Do petnienia sttby w systemie nadzwyczajnym nie kieruje, §iez ich pisemnej zgody, jednoéaie obojga
rodzicéw - funkcjonariuszy spravagych opiek nad matoletnimi dzi@mi oraz funkcjonariuszy, o ktérych
mowa wart. 167ustawy.
§ 4. 1. Skierowanie funkcjonariusza do petieniasiuw systemie nadzwyczajnym ngstje:
1) z urzdu albo
2) na wniosek kierownika jednostki organizacyjne;j.
2. W przypadku funkcjonariusza wykopoggo czynnéci, o ktérych mowa vart. 113-117art. 118 ust. 1-17
art. 119 ust. 1-1@Gart. 120 ust. 1-Gart. 122-126art. 127 ust. 1-Fart. 128 ust. lart. 131 ust. 12 5i art. 133
ustawy, przepisu ust. 1 pkt 2 nie stosuge si
3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, @esbkwaniu funkcjonariusza do petnieniaddy w systemie
nadzwyczajnym powiadamiaesi
1) kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérepkejonariusz:
a) bedzie pehit stibe w systemie nadzwyczajnym,
b) stale petni skibg;
2) funkcjonariusza, ktéry jest kierowany do petigestuzby w systemie nadzwyczajnym.
4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, @ekwaniu funkcjonariusza do petnieniazdy w systemie
nadzwyczajnym powiadamiacsi
1) kierownika jednostki organizacyjnej:
a) na wniosek ktérego funkcjonariusz jest kierowdnystiby w systemie nadzwyczajnym,
b) w ktérej funkcjonariusz stale petni shg, chybaze wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, zostat
zlozony przez tego kierownika jednostki organizacyjnej;
2) funkcjonariusza, ktéry jest kierowany do pehigestuzby w systemie nadzwyczajnym.



5. Skierowanie funkcjonariusza do petnieniaisjuw systemie nadzwyczajnym ngstije w formie pisemnej i
zawiera w szczegoldoi:
1) wskazanie komorki organizacyjnej jednostki oigaayjnej Krajowej Administracji Skarbowej, w ktgre
funkcjonariusz bdzie peit stibe;
2) wskazanie okresu petnienia by w systemie nadzwyczajnym;
3) okrelenie zada, ktére funkcjonariuszdazie wykonywat w trakcie petnienia gloy w systemie
nadzwyczajnym.
§ 5. 1. Pelnienie stby przez funkcjonariusza w systemie nadzwyczajnigrmmmze przekraczajednego
miesica.
2. Funkcjonariusz mi® by ponownie skierowany do petnieniaghy w systemie nadzwyczajnym nie
wczesniej niz po uptywie 6 miesicy od ostatniego dnia petnienia &by w tym systemie.
3. Ponowne skierowanie funkcjonariusza do petaishiby w systemie nadzwyczajnym w terminie krotszym
niz okreslony w ust. 2 mee mie miejsce za zgagfunkcjonariusza.
§ 6. 1. Funkcjonariusz skierowany do peieniazbuw systemie nadzwyczajnym petnighg na stanowisku
wskazanym przez kierownika jednostki organizacyjmgpdnie z organizagstuzby w systemie
nadzwyczajnym.
2. W trakcie petnienia sty w systemie nadzwyczajnym kierownik jednostkianrigacyjnej uwzgidnia
przystugujgce funkcjonariuszowi prawo do odpoczynku ckvee wart. 189 ust. 711 ustawy. Rozliczenia
czasu shaby funkcjonariusza skierowanego do petienialspuw systemie nadzwyczajnym kierownik
jednostki organizacyjnej dokonuje z uwagdieniem przepisowrt. 189 ust. 6 13 ustawy.
§ 7. Dzienny tok staby funkcjonariusza skierowanego do petnienialspuw systemie nadzwyczajnym
obejmuje w szczegolioi:
1) czas petnienia stby, w tym:
a) odpraw stuzbowg z bezpérednim przetaonym rozpoczynags stuzbe,
b) wykonywanie zleconych zahla
C) przerveg na positek,
d) odprawg stuzbows z bezpérednim przetaonym kaczaca stuzbe;
2) czas poza shing przeznaczony na odpoczynek.
§ 8. Stluzba w systemie nadzwyczajnym jest petniona wedtadjlgr stwzby sporadzonego przez
bezpdredniego przetonego.

§ 9. 1. Dokumentami zvgzanymi z petnieniem shby w systemie nadzwyczajnym jest dokumentacja
dotyczica rozpocgcia, przebiegu oraz zakozenia stuby w tym systemie.
2. Dokumentagj, 0 ktérej mowa w ust. 1, stancwi
1) grafik shzby;
2) lista obecngxi;
3) ksigzka shzby, w ktdrej codziennie dokonujessadnotaciji zawieragych dane ogoélnostatystyczne z
przebiegu sty oraz informacje szczegétowe o nieprawidiéeiach i zdarzeniach podczas petnienia
stuzby;
4) ewidencja czasu stay.
3. Po zakaczeniu staby w systemie nadzwyczajnym dokumentacjagzana z ewidengjczasu staby
funkcjonariusza jest przechowywana w aktach osolsbviynkcjonariusza w jednostce organizacyjnej, @rdgt
funkcjonariusz stale petni stbe.
§ 10. Rozporadzenie wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



