ROZPORZADZENIE MINISTRA ROZWOJU I FINANSOW
z dnia 13 lipca 2017 r.

w sprawie stuzby przygotowawczej w Stuzbie Celno-Skarbowej
(Dz. U. z dnia 13 czerwca 2022 r., poz. 1241)

Na podstawie art. 155 ust. 4 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U.
poz. 1947, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) program i przebieg stuzby przygotowawczej w Stuzbie Celno-Skarbowej;
2) obowiazki opiekuna;
3) szczegdtowe warunki i tryb przeprowadzania egzaminu:
a) koniczacego zasadniczy kurs zawodowy, zwanego dalej "egzaminem",
b) zawodowego,
¢) potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego w zakresie umozliwiajacym wykonywanie obowiazkéw
stuzbowych, zwanego dalej "egzaminem potwierdzajagcym znajomos¢ jezyka obcego";
4) wykaz dokumentéw potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka obcego w zakresie umozliwiajagcym
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych;
5) tryb opiniowania oraz rozpatrywania odwotan od opinii okresowych.
§ 2. Program stuzby przygotowawczej obejmuje:
1) szkolenie wstgpne;
2) zasadniczy kurs zawodowy;
3) praktyke zawodowa.
§ 3. 1. Funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej w stuzbie przygotowawczej, zwany dalej "funkcjonariuszem”,
do czasu zlozenia egzaminu lub egzaminu zawodowego, odbywa stuzbg¢ przygotowawczg pod kierunkiem
opiekuna.
2. Do obowiazkéw opiekuna nalezy:
1) zapoznanie funkcjonariusza z zadaniami wykonywanymi na stanowisku stuzbowym;
2) stuzenie radg, udzielanie wsparcia i wskazywanie rozwigzan probleméw przy realizacji zadan na
stanowisku stuzbowym;
3) wskazanie funkcjonariuszowi przepiséw, ktérych znajomos¢ jest niezbedna do wykonywania zadan na
stanowisku stuzbowym;
4) nadzorowanie prawidtowosci prowadzonego przez funkcjonariusza dziennika stuzby przygotowawczej.
§ 4. 1. Szkolenie wstgpne polega na zapoznaniu funkcjonariusza z:
1) zadaniami i struktura organizacyjna Krajowej Administracji Skarbowej, zwanej dalej "KAS";
2) zadaniami wykonywanymi na stanowisku stuzbowym funkcjonariusza;
3) prawami i obowiazkami funkcjonariusza;
4) podstawami etyki zawodowej;
5) (uchylony).
6) podstawami wiedzy zawodowej.
2. Szkolenie wstgpne trwa do 3 miesiecy i odbywa si¢ w jednostce organizacyjnej KAS, w ktorej
funkcjonariusz pelni stuzbe. W przypadku funkcjonariusza petnigcego stuzb¢ w komoérce terenowej wchodzacej
w sklad komérek organizacyjnych urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych
szkolenie wstepne moze odby¢ si¢ rowniez w innej jednostce organizacyjnej KAS.
3. W trakcie szkolenia wstgpnego funkcjonariusz jest zobowigzany do udziatu w szkoleniu praktycznym, w co
najmniej dwéch komoérkach organizacyjnych jednostki, o ktérej mowa w ust. 2.
§ 5.



1. W ramach zasadniczego kursu zawodowego funkcjonariusz jest zapoznawany z zagadnieniami, ktérych
znajomos¢ jest niezbgdna do samodzielnego petnienia stuzby, oraz nabywa umiejetnosci praktyczne w tym
zakresie.
2. Program zasadniczego kursu zawodowego obejmuje:
1) czgé¢ ogdlna, jednolitg dla wszystkich funkcjonariuszy, w szczegélno$ci z zakresu psychologii w
kontroli, taktyki i techniki interwencji, etyki zawodowej, ceremonialu Stuzby Celno-Skarbowej, musztry
oraz pomocy przedmedycznej;
2) czes¢ profilowana, zgodna z zadaniami wykonywanymi przez funkcjonariusza na stanowisku
stuzbowym, uwzgledniajaca w szczegd6lnosci:
a) podstawy wiedzy z zakresu prawa celnego, prawa karnego, prawa karnego skarbowego, prawa
podatkowego, postepowania administracyjnego, celnego i podatkowego,
b) nabycie wiedzy i umiejetnosci strzeleckich;
3) zajecia rozwijajace sprawnos$¢ fizyczng.
3. Program, o ktérym mowa w ust. 2, zatwierdza Szef Krajowej Administracji Skarbowej, zwany dalej "Szefem
KAS".
§ 6.
1. Zasadniczy kurs zawodowy konczy si¢ egzaminem sktadanym przed komisjg egzaminacyjna powotywanag
przez Szefa KAS.
2. W skiad komisji egzaminacyjnej wchodza:
1) przewodniczacy;
2) dwaj cztonkowie;
3) sekretarz.
3. Przewodniczacy oraz cztonkowie komisji egzaminacyjnej sag powotywani sposrdd funkcjonariuszy Stuzby
Celno-Skarbowej w stuzbie statej lub cztonkéw korpusu stuzby cywilnej posiadajacych wiedze¢ z zagadnien
profilowanych bedacych przedmiotem programu zasadniczego kursu zawodowego oraz doswiadczenie
zawodowe, ktdre daja rekojmi¢ prawidlowego przebiegu egzaminu.
4. Sekretarz komisji egzaminacyjnej jest powolywany spos$rdd oséb majacych wiedzg z zakresu organizacji
szkolen i egzamindw.
5. W skiad komisji egzaminacyjnej nie moga by¢ powolane osoby, ktére byly wyktadowcami w trakcie
zasadniczego kursu zawodowego.

§ 7. Egzamin sklada si¢ z czeéci pisemnej i ustne;j.

§ 8.

1. Czg$¢ pisemna egzaminu jest przeprowadzana w formie testu, zatwierdzanego przez Szefa KAS.

2. Test sklada si¢ z 60 pytan obejmujacych zagadnienia czgéci ogdlnej i profilowanej zasadniczego kursu
zawodowego. Na kazde pytanie mozliwa jest tylko jedna poprawna odpowiedz. Za kazda prawidlowa
odpowiedz na pytanie przyznaje si¢ 1 punkt.

3. Czgé¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut.

4. Warunkiem zdania czg$ci pisemnej egzaminu jest uzyskanie co najmniej 45 punktéw.

5. W przypadku uzyskania z czg¢éci pisemnej egzaminu mniej niz 45 punktéw funkcjonariusz nie moze
przystapi¢ do czgsci ustnej egzaminu.

§9.

1. Funkcjonariusz przed przystapieniem do cz¢éci pisemnej egzaminu losuje koperte zawierajaca karte
identyfikacyjng oznaczona numerem. Na karcie identyfikacyjnej funkcjonariusz wpisuje imi¢ i nazwisko, datg i
miejsce urodzenia oraz miejsce pelnienia stuzby. Po wypetnieniu karty identyfikacyjnej funkcjonariusz wktada
ja do koperty i koperte oddaje sekretarzowi komisji egzaminacyjnej, a test oznacza numerem karty
identyfikacyjne;j.

2. Karta identyfikacyjna wyjmowana jest z koperty po ustaleniu wyniku testu.

§ 10. Funkcjonariuszowi przystuguje prawo zapoznania si¢ z ocenionym testem; oceniony test jest
udostgpniany do wgladu w obecnosci jednej z oséb wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjne;j.



§ 11.

1. Cze$¢ ustna egzaminu polega na udzieleniu odpowiedzi na 6 wybranych losowo pytan cze$ci profilowanej
zasadniczego kursu zawodowego.

2. Funkcjonariuszowi przystuguje nie wigcej niz 30 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi.

3. Komisja egzaminacyjna ocenia odpowiedzi udzielane przez funkcjonariusza na poszczegdlne pytania, biorgc
pod uwage poprawnos¢ i kompletno$¢ odpowiedzi. Za kazda odpowiedz przyznaje si¢ od O do 10 punktéw.

4. Warunkiem zdania czgs$ci ustnej egzaminu jest uzyskanie przez funkcjonariusza co najmniej 30 punktéw.

§ 12. W przypadku nieuzyskania przez funkcjonariusza wymaganej liczby punktéw z czesci pisemnej lub z
czgsci ustnej egzaminu funkcjonariusz powtarza niezdang cz¢$¢ egzaminu tylko jeden raz, nie weze$niej niz po
uplywie miesigca od dnia przeprowadzenia egzaminu.

§ 13. Przy ustalaniu oceny z egzaminu stosuje si¢ nastgpujaca skal¢ ocen, w zaleznosci od uzyskanej przez
funkcjonariusza tacznej liczby punktéw z obu czgéci egzaminu:

1) ocena bardzo dobra (110 i wigcej punktéw);

2) ocena dobra (91-109 punktéw);

3) ocena dostateczna (75-90 punktow);

4) ocena niedostateczna (ponizej 75 punktéw).
§ 14.
1. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy date i miejsce egzaminu, sktad komisji
egzaminacyjnej, liczbe oséb przystepujacych do egzaminu, uzyskane oceny oraz podpisy oséb wchodzacych w
sktad komisji egzaminacyjne;j.
2. Po zakoficzeniu egzaminu z wynikiem pozytywnym komisja egzaminacyjna wydaje za§wiadczenie
zawierajgce imi¢ i nazwisko funkcjonariusza, dat¢ i miejsce urodzenia, stanowisko stuzbowe i stopien stuzbowy
funkcjonariusza, miejsce pelnienia stuzby oraz ocen¢ z egzaminu.
§ 15.
1. Egzamin zawodowy sktada funkcjonariusz zwolniony przez Szefa KAS z obowiagzku ukonczenia
zasadniczego kursu zawodowego.
2. Przepisy § 6-14 stosuje si¢ odpowiednio.
§ 16.
1. Egzamin potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego przeprowadzany jest po ztozeniu przez funkcjonariusza
egzaminu albo egzaminu zawodowego.
2. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Szefa KAS.
3. Przepisy § 6 ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio.
4. Zwolnienie z obowigzku ztozenia egzaminu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego nastepuje po
przediozeniu jednego z dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka obcego, w zakresie umozliwiajagcym
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, wymienionych w zataczniku do rozporzadzenia.
§ 17.
1. Egzamin potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustne;j.
2. Formularz egzaminacyjny zawierajacy 60 polecen z zakresu znajomos$ci gramatyki i stownictwa jezyka
obcego zatwierdza Szef KAS.
3. Za kazde prawidtowo wykonane polecenie przyznaje si¢ 1 punkt.
4. Czg$¢ pisemna egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego trwa 60 minut.
5. Warunkiem zdania cz¢$ci pisemnej egzaminu potwierdzajacego znajomoS$¢ jezyka obcego jest uzyskanie co
najmniej 45 punktéw.
6. W przypadku uzyskania z czg¢éci pisemnej egzaminu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego mniej niz 45
punktéw funkcjonariusz nie jest dopuszczany do cze$ci ustnej egzaminu.
7. Przepisy § 91 § 10 stosuje si¢ odpowiednio.
§ 18.



1. Czg$¢ ustna egzaminu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego polega na przedstawieniu scenki
rodzajowej oraz na przeprowadzeniu rozmowy sprawdzajgcej umiejetno$¢ porozumiewania si¢ w jezyku obcym
w sytuacjach zwigzanych z wykonywang stuzba.
2. Komisja egzaminacyjna ocenia wypowiedz funkcjonariusza wedtug nast¢pujacych kryteriéw:

1) ptynno$¢ wypowiedzi,

2) poprawno$¢ gramatyczna wypowiedzi,

3) zaséb stownictwa fachowego
- przyznajac za kazde kryterium od 0 do 10 punktéw.
3. Warunkiem zdania cze¢$ci ustnej egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego jest uzyskanie przez
funkcjonariusza co najmniej 15 punktéw.
§ 19. W przypadku nieuzyskania przez funkcjonariusza wymaganej liczby punktéw z egzaminu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego funkcjonariusz powtarza niezdang cz¢$¢ egzaminu tylko jeden raz,
nie wczesniej niz po uptywie miesigca od dnia przeprowadzenia egzaminu.

§ 20. Przy ustalaniu oceny z egzaminu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka obcego stosuje si¢ nastgpujaca skalg
ocen, w zalezno$ci od uzyskanej przez funkcjonariusza tacznej liczby punktéw z obu cz¢$ci egzaminu:

1) ocena bardzo dobra (83 i wigcej punktéw);

2) ocena dobra (71-82 punktéw);

3) ocena dostateczna (60-70 punktéw);

4) ocena niedostateczna (ponizej 60 punktéw).
§ 21.Z przeprowadzonego egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego sporzadza si¢ protokat.
Przepis § 14 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 22. Praktyka zawodowa trwa od dnia otrzymania zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 14 ust. 2, do dnia
mianowania do stuzby stalej i ma na celu nabycie umiej¢tno$ci wykorzystania posiadanej wiedzy teoretycznej w
praktyce.

§ 23. Opinia okresowa moze zosta¢ wydana po raz pierwszy po 3 miesigcach stuzby funkcjonariusza.

§ 24.
1. Bezposredni przetozony, podczas rozmowy, w obecnosci opiekuna zapoznaje funkcjonariusza z opinia
okresowa.
2. Jeden egzemplarz opinii okresowej wrecza si¢ funkcjonariuszowi podczas rozmowy, o ktérej mowa w ust. 1.
Fakt zapoznania si¢ z opinig funkcjonariusz potwierdza wtasnorgcznym podpisem na egzemplarzu opinii
okresowej, ktéra jest dotaczana do jego akt osobowych.
3. W przypadku odmowy ztoZenia podpisu bezposredni przetozony sporzadza na t¢ okoliczno$¢ adnotacje na
egzemplarzu opinii okresowej.
§ 25.
1. W przypadku uwzglednienia odwotania przez bezposredniego przetozonego funkcjonariusza w catosci
wydaje on, w porozumieniu z opiekunem funkcjonariusza, nowa opini¢ okresowa.
2. W przypadku nieuwzglednienia odwotania jest ono przesytane, w terminie 7 dni od dnia otrzymania, do
kierownika jednostki organizacyjnej, wraz z wydang opinig okresowg i dokumentacja przebiegu stuzby
przygotowawczej oraz stanowiskiem w sprawie bezposredniego przetozonego funkcjonariusza.
3. Na wniosek funkcjonariusza, zawarty w odwotaniu od opinii okresowej, kierownik jednostki organizacyjnej
zawiadamia o zlozeniu odwotania zwigzek zawodowy wskazany przez funkcjonariusza.
4. Kierownik jednostki organizacyjnej rozpatruje odwotanie od opinii okresowej po wystuchaniu
funkcjonariusza.
5. Kierownik jednostki organizacyjnej, po zapoznaniu si¢ z catoscia sprawy:
1) utrzymuje w mocy zaskarzong opini¢ okresowa albo
2) uchyla zaskarzong opini¢ okresowg w catosci i poleca wydanie nowej opinii okresowej, wskazujac, jakie
okoliczno$ci nalezy wzia¢ pod uwage przy jej wydawaniu, albo



3) uchyla zaskarzong opini¢ okresowa w catosci i wydaje nowa opini¢ okresowa, jezeli dotyczy ona
pracownika bezposrednio jemu podleglego.
6. Kierownik jednostki organizacyjnej jest obowigzany rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania.
7. W przypadku zlozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

ZALACZNIK

RODZAJE DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO
Dokumenty potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego:
1) dyplom ukonczenia:
a) studiéw na kierunku filologia w zakresie jezykow obcych lub lingwistyki stosowanej,
b) nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych,
¢) Krajowej Szkoty Administracji Publicznej;
2) wydany za granicg dokument potwierdzajacy uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego - uznaje si¢ jezyk
wyktadowy instytucji prowadzacej ksztalcenie;
3) dokument potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych lub podyplomowych prowadzonych za granica lub
w Rzeczypospolitej Polskiej we wspdlpracy z uczelnig prowadzaca ksztalcenie za granica - uznaje si¢ jezyk
wykladowy, jezeli jezykiem wyktadowym byt wytgcznie jezyk obcys;
4) wydany za granica dokument uznany za réwnowazny $wiadectwu dojrzatosci - uznaje si¢ jezyk wyktadowy;
5) dyplom Matury Migdzynarodowej (International Baccalaureate Diploma);
6) dyplom Matury Europejskiej (European Baccalaureate);
7) zadwiadczenie o zdanym egzaminie resortowym:
a) w Ministerstwie Spraw Zagranicznych,
b) w ministerstwie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw gospodarki, Ministerstwie Wspotpracy
Gospodarczej z Zagranica, Ministerstwie Handlu Zagranicznego oraz Ministerstwie Handlu Zagranicznego i
Gospodarki Morskiej,
¢) w Ministerstwie Obrony Narodowej - poziom 3333, poziom 4444 wedtug STANAG 6001;
8) certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego, wydany przez Krajowa Szkole Administracji Publicznej
w wyniku lingwistycznego postepowania sprawdzajacego;
9) dokument potwierdzajacy wpis na list¢ thumaczy przysieglych.
Jezyk angielski:
1) First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE), Certificate of Proficiency in
English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage - co najmniej Pass, Business English Certificate
(BEC) Higher, Certificate in English for International Business and Trade (CEIBT) - certyfikaty wydawane
przez University of Cambridge Local Examinations Syndicate oraz przez University of Cambridge ESOL
Examinations;
2) International English Language Testing System IELTS - powyzej 6 pkt - zaswiadczenia wydawane przez
University of Cambridge Local Examinations Syndicate, the British Council i Education Australia;
3) Certificate in English Language Skills (CELS) - poziomy "Vantage" (B2) i "Higher" (C1);
4) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 510 pkt z testu (w systemie komputerowym co
najmniej 180 pkt) i co najmniej 3,5 pkt z pracy pisemnej TWE - wydawany przez Educational Testing Service,
Princeton, USA;
5) English for Speakers of Other Languages (ESOL) - First Class Pass at Intermediate Level, Higher
Intermediate Level, Advanced Level - wydawane przez City & Guilds Pitman Qualifications (Pitman
Qualifications Institute);
6) International English for Speakers of Other Languages (IESOL) - poziom "Communicator", poziom "Expert",
poziom "Mastery" - wydawane przez City & Guilds (City & Guilds Pitman Qualifications);
7) City & Guilds Level 1 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Communicator (B2)
500/1765/2; City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Expert



(C1) 500/1766/4; City & Guilds Level 3 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Mastery (C2) 500/1767/6 - wydawane przez City & Guilds;

8) Spoken English Test (SET) for Business - Stage B poziom "Communicator", Stage C poziom "Expert", Stage
C poziom "Mastery" - wydawane przez City & Guilds (City & Guilds Pitman Qualifications);

9) English for Business Communications (EBC) - Level 2, Level 3 - wydawane przez City & Guilds (City &
Guilds Pitman Qualifications);

10) English for Office Skills (EOS) - Level 2 - wydawane przez City & Guilds (City & Guilds Pitman
Qualifications);

11) Test of English for International Communication (TOEIC) - co najmniej 700 pkt z testu - wydawany przez
Educational Testing Service, Princeton, USA;

12) London Chamber of Commerce and Industry (LCCI): English for Business Level 2, English for Business
Level 3, English for Business Level 4 - certyfikaty wydawane przez London Chamber of Commerce and
Industry Examinations Board;

13) London Chamber of Commerce and Industry (LCCI) - Foundation Certificate for Teachers of Business
English (FTBE) - certyfikat wydawany przez London Chamber of Commerce and Industry Examinations Board;
14) B2 Certificate in English - advantage, B2 Certificate in English for Business Purposes - advantage,
Certificate in English for Technical Purposes (B2) - egzaminy TELC (The European Language Certificates)
administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc English B2, telc English
B2 Business, telc English B2 Technical, telc English C1 - wydawane przez telc GmbH;

15) London Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1 Certificate in ESOL International); London Tests of
English, Level 4 (Edexcel Level 2 Certificate in ESOL International); London Tests of English, Level 5
(Edexcel Level 3 Certificate in ESOL International) - wydawane przez Edexcel; administrowane przez Pearson
Language Assessments lub Pearson Language Tests.

Jezyk francuski:

1) Dipléme d'Etude en Langue Frangaise (DELF) B2, Diplome Approfondi de Langue Francaise (DALF) C1,
C2 - wydawane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej Francji (Narodowa Komisj¢ ds. Egzaminéw DELF i
DALF);

2) Certificat d'acces au DALF wydawany przez Instytut Francuski;

3) Diplome de Frangais des Affairs ler degré (DFA 1), Diplome de Frangais des Affairs 2éme degré (DFA 2) -
dyplomy wydawane przez Paryska Izb¢ Handlowa i Przemystowa CCIP, egzaminy organizowane przez Instytut
Francuski;

4) Diplome de Langue Francaise (DL), Diplome Supérieur Langue et Culture Frangaises (DSLCF), Diplome
Supérieur d'Etudes Frangaises Modernes (DS-C1), Diplome des Hautes Etudes Frangaises (DHEF-C2) -
wydawane przez Alliance Francaise;

5) Certificat Supérieur de Francais (B2) - egzaminy TELC (The European Language Certificates)
administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc Francais B2 - wydawany
przez telc GmbH,;

6) Test de Connaissance du Frangais (TCF - poziomy 4, 5, 6);

7) Test de Francgais International (TFI) - wynik od 605 pkt.

Jezyk niemiecki:

1) Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2), Goethe-Zertifikat B2, Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP)
(C1), Goethe-Zertifikat C1 (Zentrale Mittelstufenpriifung) (ZMP), Zentrale Oberstufenpriifung (ZOP) (C2),
Goethe-Zertifikat C2 (Zentrale Oberstufenpriifung) (ZOP), Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) (C2),
Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS) (C2) - egzaminy organizowane przez Goethe-Institut;

2) Priifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (C1) - egzaminy organizowane przez Goethe-Institut,
Deutscher Industrieund Handelskammertag (DIHK), Carl Duisberg Centren (CDC);

3) Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF);

4) Osterreichisches Sprachdiplom fiir Deutsch als Fremdsprache (OSD) - Mittelstufe, Diplom
Wirtschaftssprache Deutsch (DWD) - egzaminy organizowane przez Instytut Austriacki;

5) Zertifikat Deutsch Plus (B2), Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2) - egzaminy TELC (The European
Language Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc



Deutsch B2, telc Deutsch C1 - wydawane przez telc GmbH Language Certificates) administrowane przez WBT
(Weiterbildungs-Testsysteme GmbH);

6) Deutsches Sprachdiplom I, Deutsches Sprachdiplom II (DSD) - egzaminy organizowane przez
Kultusministerkonferenz;

7) Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang auslidndischer Studienbewerber.

Jezyk hiszpanski:

1) Diploma Intermedio de Espafol, Diploma Superior de Espafiol - wydawany przez Ministerstwo Edukacji i
Nauki Krélestwa Hiszpanii;

2) Certificado de Espafiol para Relaciones Profesionales (B2) - egzaminy TELC (The European Language
Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc Espafiol B2 -
wydawany przez telc GmbH;

3) Los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE) - Nivel Intermedio i Nivel Superior - wydawane
przez Instytut Cervantesa i Uniwersytet Salamanca.

Jezyk wloski:

1) Certificazione d'Ttaliano come Lingua Straniera (CILS 2 Due), Certificazione d'Italiano come Lingua
Straniera (CILS 3 Tre), Certificazione d'Ttaliano come Lingua Straniera (CILS 4 Quattro), Certificazione di
Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 3), Certificazione di Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 4),
Certificazione di Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 5) - wydawane przez uniwersytety dla cudzoziemcéw
w Sienie, Perugii i Rzymie;

2) Certificato Superiore d'Ttaliano (B2) - egzaminy TELC (The European Language Certificates)
administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc Italiano B2 - wydawany
przez telc GmbH.

Jezyk wegierski:

European Consortium for the Certificate of Attainment in Modem Languages (ECL) - egzamin z jezyka
wegierskiego organizowany przez Wegierski Instytut Kultury.

Jezyk portugalski:

Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) (B2), Diploma Avancado de Portugués Lingua
Estrangeira (DAPLE) (C1), Diploma Universitdrio de Portugués Lingua Estrangeira (DUPLE) (C2).

Jezyk szwedzki:

Test in Swedish for University Studies (TISUS) - poziom Pass.

Jezyk finski:

Suomen kieli, keskitaso 4-5, Ylin taso 5 (B2), Suomen kieli, Ylin taso 6 (C1), Suomen kieli, Ylin taso 7-8 (C2) -
wydawane przez Finskie Ministerstwo Edukacji i Uniwersytet w Jyviskyld.

Jezyk niderlandzki:

1) Staatsexamen Nederlands als Tweede Taal, Examen I (NT2-I); (CITO) (B2), Staatsexamen Nederlands als
Tweede Taal, Examen II (NT2-II); (CITO) (C1);

2) Profiel Professionele Taalvaardigheid (PPT); (CNaVT) (B2), Profiel Academische Taalvaardigheid (PAT);
(CNaVT) (Cl);

3) Certificat Nederlands als Vreemde Tall (CNaVT) (B2).

Jezyk grecki:

Elinomathias Epipedo Eparkias (B2) - wydawany przez Uniwersytet w Atenach.

Jezyk dunski:

Prgve i Dansk 3 (B2), Studienprgven (C1) - wydane przez Danish Language Testing Consortium.

Jezyk estonski:

Eesti keele kesktaseme test (B2), Eesti keele korgtaseme test (C1) - wydawane przez Riiklik Eksami ja
Kvalifikatsioonikeskus.

Jezyk stowenski:

Intermediate Slovene Language Exam (B2), Advanced Slovene Language Exam (Cl) - wydawane przez
Examination Centre of the Centre for Slovene as a Second/Foreign Language, University of Ljubljana.

Jezyk litewski:



Test of Lithuanian as a state language Category III (B2) - wydawany przez Department of Lithuanian Studies,
Vilnius University.

Jezyk rosyjski:

1) Py cckwuit S3pik. enoBoe O6menne (busnec n Kommepnus) - od poziomu Cpenunit YpoBeHs - wydawany
przez Panstwowy Instytut Jezyka Rosyjskiego im. A. Puszkina;

2) Espomnetickne Ceptudukatsl o s3sikaM, Ceptaduxat no pycckomy s3eiky - egzamin TELC (The European
Language Certificates) administrowany przez WBT (Weiterbildungs-Testsysteme GmbH).



