ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROZWOJU | FINANSOW

z dnia 15 grudnia 2017 r.
w sprawie obligatoryjnego doskonalenia zawodowegddgtych rewidentow
(Dz. U. z dnia 21 grudnia 2017 r., poz. 2391)

Na podstawiart. 10 ust. 1Qistawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewideimtfirmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. poz. 1089) zaiza s¢, co nasfpuje:

§ 1. Rozporadzenie okréla:
1) formy i sposéb odbywania obligatoryjnego doskenia zawodowego;

2) rodzaje dokumentdéw potwierdzaych odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodawiezpkres
oswiadczenia o odbyciu samoksztalcenia zawodowego;

3) spos6b udokumentowania i tryb rozpatrywania koo odbycie obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego w terminie gaiejszym, o ktérym mowa \art. 9 ust. ustawy z dnia 11 maja 2017 r. 0
biegtych rewidentach, firmach audytorskich orazzmade publicznym, zwanej dalej "ustgiy

4) spos6b oceny przez KrajgWwad;: Biegtych Rewidentow spetniania kryteriéw, o kténymowa wart.

10 ust. 3ustawy;

5) tryb dokonywania wpisu do wykazu jednostek upnawwych;

6) rodzaje dokumentéw sktadanych wraz z wnioskienps do wykazu jednostek uprawnionych;

7) szczegobtowy zakres i tryb przekazywania KrajolRefizie Biegtych Rewidentéw przez jednostki

uprawnione informacji dotygzych prowadzonego przez nie obligatoryjnego doslemia zawodowego.
§ 2. 1. Obligatoryjne doskonalenie zawodowe biegly demt odbywa przez uczestnictwo w szkoleniach, o
ktérych mowa wart. 9 ust. istawy, przeprowadzanych przez Poglktbe Bieglych Rewidentow lub jednostk
uprawniony w zakresie, o ktdrym mowa art. 10 ust. 11 pkt listawy, w formie stacjonarnej lub w formie
ksztalcenia na odlegté z wykorzystaniem sieci Internet (e-learning).

2. Liczebné¢ grupy biogcej udziat w szkoleniu przeprowadzanym w formiesjgaarnej jest dostosowana do
tematu oraz formy szkolenia z uwgdhieniem koniecznwi zapewnienia efektywroi tego szkolenia.

§ 3. Samoksztalcenie zawodowe, 0 ktérym mowartv 9 ust. ustawy, biegty rewident odbywa przez:
1) uczestnictwo w konferencjach lub
2) prae dydaktyczm, naukowo-dydaktycznlub naukowy, lub
3) uczestnictwo w studiach vgzych, studiach trzeciego stopnia, studiach podgpieych, lub

4) uczestnictwo w szkoleniach przeprowadzanychnmi® stacjonarnej lub w formie ksztatcenia na
odlegta¢ z wykorzystaniem sieci Internet (e-learning), lub

5) uczestnictwo w kursach ksztatcenia teoretycznggaktycznego, lub

6) udziat w opracowywaniu projektéw aktéw prawnyithy

7) napisanie wydanych lub przgych do druku publikacji w formie kstki, rozdziatu w ksizce, artykutu
w czasopimie fachowym, lub

8) udziat w opracowaniu lub opracowanie wydanegmmmu multimedialnego, lub

9) prowadzenie kursow, wyktadow, wygtaszanie reafesana konferencjach lub szkoleniach, lub

10) udziat w pracach organéw stangeyich standardy, komitetow, komisji lub grup robadzy
powotywanych przez te podmioty lub przez organieagwodowe, lub

11) opracowanie recenzji materiatdw merytoryczngctygotowywanych do publikacji w formie lggki,
rozdziatlu w ksizce, artykutu w czasofrnie fachowym oraz materiatdéw szkoleniowych, lub

12) zdanie egzaminu zawodowego, lub
13) korzystanie z ustug profesjonalnego doradZmiadczonych w formie za§ z trenerem osobistym, lub
14) swiadczenie ustug profesjonalnego doradztwa w forraiec jako trener osobisty.



§ 4. Dokumentami potwierdzagymi odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowegformach, o
ktérych mowa w § 2,sszawiadczenia lub certyfikaty, ktore zawiesaj
1) imie i nazwisko oraz numer wpisu do rejestru bieglegidenta;
2) forme obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
3) zakres tematyczny obligatoryjnego doskonaleaimadowego;
4) termin obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
5) liczbe godzin obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
6) wskazanie nazwy jednostki uprawnionej lub Pelskiby Biegtych Rewidentéw przeprowadgajch
obligatoryjne doskonalenie zawodowe;
7) imi¢ i nazwisko oraz podpis osoby reprezeqitgj jednostk uprawnion lub Polslk Izbe Biegtych
Rewidentow przeprowadzgje obligatoryjne doskonalenie zawodowe.
§ 5. Oswiadczenie, o ktdrym mowa art. 9 ust. distawy, zawiera:
1) imig i nazwisko oraz numer wpisu do rejestru biegleguidenta;
2) sposob odbywania samoksztatcenia zawodowego;
3) termin samoksztatcenia zawodowego;
4) liczbe godzin samoksztalcenia zawodowego;
5) zakres tematyczny samoksztalcenia zawodoweggrany z wykonywaniem zawodu biegtego
rewidenta;
6) uzasadnienie wskaage, w jaki sposdb samoksztalcenie zawodowe pozwoéitpodniesienie poziomu
i aktualizacg wiedzy lub umigjtnosci zwigzanych z wykonywaniem zawodu biegtego rewidenta.
§ 6. 1. W przypadku, o ktérym mowa avt. 9 ust. ustawy, biegly rewident ubieggly sk o wyrazenie zgody
na odbycie obligatoryjnego doskonalenia zawodowegerminie p&niejszym, sklada do Krajowej Rady
Biegtych Rewidentoéw wniosek zawiegay imie, nazwisko, numer wpisu do rejestru wraz z uzasadeim
odbycia obligatoryjnego doskonalenia zawodowegenminie péniejszym oraz przedktada do wdl kopie
dokumentéw potwierdzagych,ze wystpienie choroby, wypadku losowego lub innejzwej przyczyny
uniemaliwito mu odbycie obligatoryjnego doskonalenia zaleaego w wymaganym terminie.
2. Krajowa Rada Biegtych Rewidentow rozpatrujeosek, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dnidmik
jego otrzymania i niezwlocznie zawiadamia biegtegy@identa o podfym rozstrzygngciu.
§ 7. 1. Jednostka ubiegma s¢ o wpis do wykazu jednostek uprawnionych, o ktémowa wart. 10 ust. 2
ustawy, przesyta do Krajowej Rady Bieglych Rewidentvniosek zawierapy nazve jednostki, adres
siedziby, rodzaj deklarowanej formy i sposobu Wsetaia oraz zakres tematyczny obligatoryjnego
doskonalenia zawodowego wraz z dokumentami, o &torgowa wart. 10 ust. &danie drugie ustawy.
2. Dokumentami potwierdzgjymi spetnienie kryteriow, o ktérych mowaast. 10 ust. distawy, zalczanymi
do wniosku, o ktébrym mowa w ust. b, ®wniez:
1) szczeg6towe zatenia programowe i organizacyjno-techniczne obliggt@go doskonalenia
zawodowego;
2) wykaz dosgpnych publikacji, ktére jednostka zamierza wykota§sia potrzeby przeprowadzania
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
3) opis opracowawtasnych, ktére jednostka zamierza wykorz§sta potrzeby przeprowadzania
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
4) informacje o maliwosciach organizacyjno-technicznych jednostki, w sgéhecsci o warunkach
lokalowych, wyposzeniu w pomoce dydaktyczne oraz spprav zakresie przeprowadzania obligatoryjnego
doskonalenia zawodowego w deklarowanych formactalania, o ktérych mowa w § 2.
3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, jednostka pyiedo Krajowej Rady Bieglych Rewidentow w termaini
do kaica trzeciego kwartatu roku poprzedgaggo rok kalendarzowy, w ktérym jednostka zamieazpocaé
przeprowadzanie obligatoryjnego doskonalenia zawedo.
§ 8. 1. Krajowa Rada Biegtych Rewidentéw dokonuje ocspgtniania kryteriéw, o ktérych mowaant. 10
ust. 3ustawy, polegagej na sprawdzeniu, czy:
1) szczeg6towe zatenia programowe i organizacyjno-techniczne obliggt@go doskonalenia
zawodowegogzgodne z zakresem tematycznym obligatoryjnegoatwaknia zawodowego, okresem



rozliczeniowym i minimalg liczba godzin obligatoryjnego doskonalenia zawodowega angycznymi
organizacyjno-metodycznymi oktenymi przez Krajow Rad: Biegtych Rewidentow;
2) kwalifikacje oraz okres i zakres @uiadczenia zawodowego 0séb proponowanych do preemizania
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego z danef®esa tematycznego zapewniajaleryta realizacg
programu szkolenia;
3) poziom merytoryczny materiatdw z zakresu, o yadmowa wart. 9 ust. istawy, opracowanych na
potrzeby przeprowadzania obligatoryjnego doskornaleawodowego, zapewnia najgy realizacg
programu szkolenia;
4) mazliwosci organizacyjno-techniczne jednostki, w szczeg@inwarunki lokalowe oraz wypoganie w
pomoce dydaktyczne i spitz zapewniaj prawidiowe przeprowadzanie obligatoryjnego doskama
zawodowego, z uwzglinieniem zadeklarowanych form ksztatcenia, o ktbmyowa w § 2.
2. W terminie 30 dni od dnia otrzymania wnioskwajwa Rada Biegtych Rewidentow zawiadamia jedrgostk
o podgtym rozstrzygnjciu. W przypadku negatywnego rozstrzygnid wniosku informacja zawiera
uzasadnienie.
3. W przypadku pozytywnego rozstrzyegia wniosku Krajowa Rada Biegtych Rewidentéw doljenu
niezwiocznie, jednak nie pgdiej niz w terminie 7 dni, wpisu jednostki do wykazu, ot mowa wart. 10 ust.
2 ustawy.
§ 9. 1. Jednostki uprawnione przekagzijrajowej Radzie Bieglych Rewidentow:
1) informacje o terminie, miejscu i zakresie tengatym obligatoryjnego doskonalenia zawodowego oraz
opracowania whasne, o ktérych mowa w § 7 ust. 23pkt w przypadku ksztalcenia na odlégta
wykorzystaniem sieci Internet (e-learning) rovinaglres strony internetowej jednostki uprawnionaj, n
ktorej znajdu sic materiaty szkoleniowe - nie pdiej niz w terminie 30 dni przed rozpogzem
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego;
2) liste biegtych rewidentéw uczestnigzych w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym
przeprowadzonym w formie stacjonarnej - nigmiéj niz w terminie 10 dni po jego zakozeniu;
3) liste biegtych rewidentéw uczestnigzych w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym
przeprowadzonym w danym migsu w formie ksztalcenia na odlegtaz wykorzystaniem sieci Internet
(e-learning) - nie pfniej niz w terminie 7 dni od zakiezenia miesjca, w ktérym przeprowadzono
obligatoryjne doskonalenie zawodowe.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3,@mzekazywane do Krajowej Rady Biegtych Rewidentdytacznie
przy wyciu srodkéw komunikacji elektronicznej z uwzglnieniem odpowiednich formularzy zamieszczonych
na stronie internetowej Polskiej Izby Bieglych Reentdw.
§ 10. W przypadku zmiany zakresu tematycznego, okredicreniowego, minimalnej liczby godzin
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego lub wytycinorganizacyjno-metodycznych, ofleanych przez
Krajowg Rad: Biegtych Rewidentow, jednostka uprawniona aktugéizlokumenty, o ktérych mowa w § 7 ust.
1, w zakresie olgfym zmianami w terminie do keoa trzeciego kwartatu roku poprzedgaggo rok
kalendarzowy, w ktérym jednostka zamierza przepdai¢aobligatoryjne doskonalenie zawodowe.

§ 11. W przypadku zmiany powstatej po stronie jednosfiiaavnionej, w wyniku ktérej informacje podane w
dokumentach, o ktérych mowa w § 7 ust. 1, przesigyaktualne, jednostka uprawniona niezwtocznie

aktualizuje dokumenty w zakresie etyjim zmianami.

§ 12. Do céwiadczeér 0 samoksztatceniu zawodowym skltadanych za okgzeniowy kaczacy s w 2017
roku stosuje siprzepisy dotychczasowe.

§ 13. Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 22 grudnia 2017 r.



